
Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам, 

определенных по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков  

ГКП на ПХВ «Высший колледж «ASTANA POLYTECHNIC» 

акимата города Астаны 

 

№ 

Должность, 

подверженная 

коррупционному 

риску 

Должностные 

полномочия, содержащие 

коррупционные риски  

Коррупционные риски 

1.  

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Организация учебного 

процесса, распределение 

педагогической нагрузки, 

по гос. услугам в 

соответствии с 

законодательством 

Республики Казахстан 

Риски связанные с 

превышением 

злоупотреблением 

должностными 

полномочиями, 

возможность отдавать 

предпочтения, лоббировать 

интересы отдельных лиц 

2.  

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Воспитательная работа в 

колледже 

Возможность бездействия и 

непринятия мер по 

постановке на внутри 

колледжный учет 

3.  

Заместитель 

директора по 

административно-

хозяйственной 

работе 

Взаимодействие с 

поставщиками товаров и 

услуг 

Личная заинтересованность 

в тех или иных 

поставщиках, возможность 

бездействия и не принятия 

мер. Лоббировать интересы 

отдельных лиц 

4.  

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственной 

работе 

Взаимодействие с 

социальными партнерами, 

прием экзаменов 

Возможность отдавать 

предпочтения социальным 

партнерам 

5.  

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

 

Возможность бездействия и 

непринятия мер 

прохождению аттестации 

педагогов организаций 

образования, при приеме на 

работу 

6.  Главный бухгалтер 

Контроль за поступлением 

денежных средств от 

оказания образовательных 

услуг, за проведением 

государственных закупок 

согласно утвержденного 

плана гос. закупок в 

соответствии с 

законодательством 

Республики Казахстан о 

государственных закупках, 

Возможность бездействия и 

непринятия мер 

несоблюдение 

функциональных 

обязанностей 



контроль за 

своевременным 

поступлением, 

оприходованием в полном 

объеме товарно-

материальных запасов и 

основных средств, 

контроль за качеством 

оказываемых услуг 

согласно договоров гос. 

Закупок 

7.  
Заведующий 

отделом кадров 

Проведение конкурсов на 

вакантные должности, 

осуществление приема 

документов на 

прохождение аттестации 

педагогов 

Возможность бездействия и 

непринятия мер при приеме 

на работу, прохождению 

аттестации педагогов 

организаций образования 

8.  

Специалист по 

государственным 

закупкам 

Мониторинг организации и 

проведения 

государственных закупок 

заключенные договора с 

поставщиками в 

соответствии с 

законодательством 

Республики Казахстан 

Возможность бездействия и 

непринятия мер по 

мониторингу, несоблюдение 

законодательства при 

проведении гос. Закупок 

корыстный интерес 

9.  
Заведующий 

хозяйством 

Взаимодействие с 

поставщиками товаров и 

услуг, обеспечение 

сохранности вверенного 

имущества 

Возможность присвоения и 

растраты чужого вверенного 

имущества, взаимодействие 

с поставщиками 

10.  
Заведующий 

складом 

Взаимодействие с 

поставщиками товаров и 

услуг, обеспечение 

сохранности вверенного 

имущества 

Возможность присвоения и 

растраты чужого вверенного 

имущества 
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